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PROCESSO EMERGENCIAL TRANSITORIO — EDITAL PARFOR/PPGE/UMESP N°
01/2020 — SELECAO INTERNA E EXTERNA DE DOCENTES PARA ATUACAO NO
PROGRAMA DE FORMAGCAO DE PROFESSORES DA EDUCAGCAO BASICA —
PARFOR/CAPES-UMESP COMO PROFESSOR FORMADOR - BOLSISTA
CAPES/MEC

A UNIVERSIDADE METODISTA DE SAO PAULO, por intermédio da Coordenac&o do
Programa de Pds-Graduagcédo em Educacgédo e da Coordenacao Geral Institucional e da
Coordenacéo Local da Pedagogia- PARFOR/UMESP, tornam publicos, nos termos da
Lei 11.273/2006 (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2004-
2006/2006/Lei/L11273.htm), da Resolucao FNDE n° 15/2014
(https://www.fnde.gov.br/fndelegis/action/UrlPublicasAction.php?acao=abrirAtoPublico

&sgl tipo=RES&num_ato=00000015&seq ato=000&vIr_ano=2014&sqgl orgao=CD/FN

DE/MEC), bem como do Manual Operativo do PARFOR , os critérios para a selecao
interna e externa de docentes para o Programa de Formacdo de Professores da
Educacao Basica — PARFOR, como bolsistas CAPES/MEC.

1. A selecéo sera realizada sob a responsabilidade da UNIVERSIDADE METODISTA
DE SAO PAULO, por intermédio da Coordenacdo do Programa de Pos-Graduagéo em
Educacdo e da Coordenacdo Geral Institucional e da Coordenagdo Local da
Pedagogia-PARFOR/UMESP, conforme a descri¢do no quadro abaixo:

Periodo de Inscrigdo: de 18 de novembro a 29 de novembro de 2019, das 10h00 as
12h00 e das 14h00 as 16h00.

Local de inscricdo: Secretaria de Pos-Graduacdo Stricto Sensu — Campus Rudge
Ramos - Edificio Capa, sala 321, com Priscila.

Avaliacdo: a ser realizada pela Comissao Interna de Sele¢do, com fundamento nos
documentos apresentados ao processo seletivo, sem a possibilidade de recurso.

Publicac&o do resultado: a partir de 9 dezembro de 2019, no portal da UMESP.

Reunido de planejamento do semestre letivo: a ser agendada por e-mail, com a
presenca dos/as candidatos/as selecionados/as e das coordenagcBes da Pedagogia-
PARFOR/UMESP.

Inicio do semestre letivo: 13 de fevereiro de 2020.
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2. Esta selecao refere-se exclusivamente ao oferecimento de aulas para o 1° semestre
de 2020. A participacdo e a classificacdo do/a professor/a no presente processo
seletivo, ou sua eventual ndo-classificacdo, ndo garantem participacdo futura, nem
serdo impeditivas de participacdo em processos seletivos futuros, relativos a outros
semestres de oferecimento da Pedagogia-PARFOR/UMESP.

3. O/a professor/a selecionado/a para o/s médulo (s) /tema (s) sera classificado/a de
acordo com o inciso Il e IV, art. 2° da Lei n° 11.273/2006, alternativa e
exclusivamente, como:

3.1 Professor-Formador | - experiéncia minima de 3 anos na docéncia
superior, titulo de mestre ou doutor, valor da bolsa CAPES/PARFOR conforme
tabela vinculada a carga docente, no item 6, ou o determinado pela CAPES,
em caso de reajuste;

3.2 Professor-Formador Il — experiéncia minima de 1 ano na docéncia
superior, titulo de mestre ou doutor, valor da bolsa CAPES/PARFOR conforme
tabela vinculada & carga docente, no item 6, ou o determinado pela CAPES,
em caso de reajuste;

3.3. Outros. De carater exclusivo, conforme a necessidade do curso ou a
demanda das coordenacbes da Pedagogia-PARFOR/UMESP, os/as
candidatos/as poderao ser selecionados/as para a orientagdo de TCC’s. Os/as
interessados/as deverdo indicar essa eventual possibilidade na Ficha de
Inscrigéo.

4. O(a) professor(a) selecionado(a) sera indicado(a) como bolsista CAPES/PARFOR
pela Coordenacdo Geral Institucional da Pedagogia-PARFOR-UMESP, responsavel
pela articulagdo da UMESP com a CAPES, a fim de que os/as Professores/as
Formadores/as obtenham o cadastro e estabelecam o vinculo com a CAPES. A
Coordenacéo Geral fara o registro mensal da frequéncia dos/as professores/as junto a
CAPES, para fins de recebimento de bolsas, nos valores mencionados no item 6. As
bolsas, com seus respectivos valores, serdo concedidas diretamente pela CAPES,
sem a geracdo de vinculos trabalhistas com a IES, de acordo com a respectiva
legislacdo.

5. O(a) professor(a) selecionado(a) devera assumir os compromissos descritos na
sequéncia, mediante documento escrito, a fim de ser indicado/a como bolsista
CAPES/PARFOR:

a) aceitar a atribuicdo de aulas nos dias e horarios propostos para o 1°
semestre letivo de 2020 (inclusive aos sabados, manha e tarde) como parte do
compromisso como Professor Formador, em colaboracdo com as
coordenagbes da Pedagogia-PARFOR-UMESP;

b) organizar e enviar a Coordenagdo Local o0s conteudos que serdo
desenvolvidos ao longo do 1° semestre de 2020 e que serdo inseridos nas
plataformas utilizadas na Instituicdo (SIGA e Moodle);

c) articular conteudos, materiais didaticos, concepc¢des pedagogicas e
metodolégicas, bem como a bibliografia indicada e utilizada, para o
desenvolvimento do semestre letivo, tendo em vista o corpo discente atendido,
com elevada experiéncia na docéncia da Educagdo Basica junto as redes
publicas de ensino da regido do Grande ABC, Sdo Paulo.



d) adequar o material didatico as plataformas utilizadas na Instituicdo,
disponibilizando-o a Coordenacéo Local;

e) participar de reunides mensais e, eventualmente, de atividades de formagéao
docente oferecidas pela Instituicao;

f) participar, quando convocado/a, de reunides de planejamento e
desenvolvimento de modulos e de temas do curso;

g) participar, quando convidado/a ou convocado/a, de eventos organizados
pela CAPES relativos ao PARFOR,;

h) desenvolver as atividades dos modulos e dos temas conforme as
concepcgles e as metodologias previstas no Projeto Politico-Pedagdgico que
serve a Pedagogia-PARFOR/UMESP;

i) participar, quando convocado/a, de Grupo de Trabalho para o
desenvolvimento de metodologias, estratégias e materiais didaticos especificos
para o0 curso;

j) desenvolver, em consonancia com as coordenacfes da Pedagogia-
PARFOR/UMESP, o0s procedimentos metodologicos de avaliagdo e de
promocéo das alunas;

[) apresentar relatorios individuais de desempenho das alunas as coordenagdes
da Pedagogia-PARFOR/UMESP no final do semestre letivo, conforme data
estipulada pelas coordenagoes;

m) desenvolver e confeccionar avaliagbes tematicas ou modulares conforme o
planejamento realizado no inicio do semestre letivo;

n) promover ou desenvolver pesquisas relacionadas ao PARFOR,;

0) auxiliar as coordenacdes da Pedagogia-PARFOR/UMESP na elaboracédo de
documentos solicitados pela CAPES, se necessario.

6. A concesséao de bolsas apresenta a seguinte relacao:

N° DE HORAS DO TEMA N° DE PARCELAS Cota/ Valor mensal da bolsa

40 h/a presenciais R$ 1.300,00 — Formador |

40 h/a presenciais R$ 1.100,00 — Formador I

40 h/a, (20 presenciais) R$ 1.300,00 — Formador |

40 h/a, (20 presenciais) R$ 1.100,00 — Formador Il

60h/a presenciais e/ou virtuais R$ 1.300,00 — Formador |

60h/a presenciais e/ou virtuais R$ 1.100,00 — Formador |l

80h/a presenciais e/ou virtuais R$ 1.300,00 — Formador |
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80h/a presenciais e/ou virtuais R$ 1.100,00 — Formador Il




7. O/a candidato/a (ou procurador legal) devera entregar os seguintes documentos, no
ato de inscricdo, conforme anteriormente indicado neste edital, na Secretaria de P4s-
Graduacéo Stricto Sensu, Campus Rudge Ramos, Edificio Capa, sala 321;

a. 01 (uma) via da Ficha de Inscrigdo (Anexo Il);

b. 01 (uma) via impressa do Curriculo Lattes (documentado em Carteira de
Trabalho, se anterior ou em paralelo a atuagdo na UMESP, em especial no que
se refere a experiéncia na docéncia no Ensino Superior e na Educacao
Basica), assim como diplomas relativos a titulagdo. Copias de publicacbes nos
ultimos 3 (trés) anos, de acentuada relevancia académica, poderdo ser
anexadas para favorecer melhor avaliacao.

c. Em caso de entrega de documentacdo por procurador legal, apresentar
procuracao especifica com firma reconhecida.

7.1. Para inscricdo, como prevé a lei, ndo é permitido o acumulo de bolsas concedidas
pela CAPES, CNPq ou por outras agéncias publicas de fomento a pesquisa, ensino e
extensao.

8. A Comisséo Interna de Sele¢do sera constituida pela Coordenagéo do Programa de
Po6s-Graduacdo em Educacdo, pelo Coordenador Geral Institucional e pela
Coordenadora Local da Pedagogia-PARFOR/UMESP.

9. Para a avaliacao dos/as candidatos/as, a Comisséo Interna de Sele¢édo adotara os
critérios explicitados abaixo:

9.1. Analise do Curriculo Lattes dos/as candidatos/as, conforme critérios que
serdo seguidos pela Comisséao, descritos no item 10.

9.2. Aderéncia da formacdo em nivel de Ensino Superior - Graduacéo,
Especializagdo, Mestrado, Doutorado e Pds-Doutorado - ao curso oferecido e
ao/s tema(s)/mdédulo(s) da candidatura;

9.3. Experiéncia docente na Universidade Metodista de S&o Paulo, com
consideracéo particular da aderéncia ao curso oferecido;

9.4. Experiéncia docente na Pedagogia-PARFOR/UMESP.

9.5. Experiéncia docente no Ensino Superior em sentido lato, com
consideragéo particular da aderéncia ao curso oferecido;

9.6. Experiéncia docente na Educacédo Basica, considerada de modo particular
para fins de desempate.

10. A avaliacao, feita com base no Curriculo Lattes e nos documentos apresentados,
levard em consideracdo a seguinte pontuacéo:

10.1. Titulagdo aderente ao/s modulo(s)/tema(s) da candidatura: Poés-
Doutorado — 5 pontos; Doutorado — 4 pontos; Mestrado - 3 pontos;
Especializagdo — 2 pontos; Graduacdo — 1 ponto. Vinculacdo a Programas de
Pés-Graduacdo: Pdés-Doutorado em andamento — 3 pontos; Doutorado em



andamento - 2 pontos; Mestrado em andamento - 1 ponto, sendo considerado
apenas o titulo (ou a formacédo em andamento) mais elevado;

10.2. Experiéncia na atuacdo como docente no curso oferecido: para cada ano
de atividade sera contado o valor de 1 ponto, de modo cumulativo até o
maximo de 4 pontos;

10.3. Experiéncia na atuacdo como Professor Formador na Pedagogia-
PARFOR/UMESP: para cada semestre de atuacdo sera contado o valor de 1
ponto. A contagem sera feita de modo cumulativo, até o maximo de 2 pontos;

10.4. Experiéncia na atuacao junto ao PIBID-UMESP: para cada semestre de
atividades sera contado o valor de 1 ponto. A contagem serd feita de modo
cumulativo, até o maximo de 2 pontos;

10.5. Producdo intelectual qualificada na éarea conforme a seguinte
especificacdo:

(a) livro na area, autoria individual: 3 pontos (ndo sendo considerada a
publicagdo de tese ou dissertacdo, ja contada no item relativo a
titulagao);

(b) livro na area, coletanea: 2 pontos;

(c) capitulo de livro, autoria individual: 2 pontos;

(d) artigo em periédico Qualis B5 a Qualis B3: 2 pontos;
(e) artigo em periddico Qualis B2 e Qualis B1: 4 pontos;

(f) artigo em periddicos Qualis A2 e Qualis Al: 5 pontos;

10.6. A inser¢do na Pedagogia-PARFOR/UMESP como Professor Formador |
ou Il estara condicionada a aprovacdo da concessao das cotas pela
CAPES/DEB/PARFOR, responsavel direta pelo pagamento das bolsas.

10.7. As vagas disponiveis serdo ocupadas por ordem de classificacao, apos a
homologacéo e a publicacéo do resultado realizadas pela Comissao Interna de
Selegéo.

10.8. Os/as demais inscritos/as classificados/as, que excederem o ndamero de
vagas previsto neste Edital, fardo parte de uma lista de espera para eventuais
demandas ao longo do 1° semestre de 2020.

11. Em atendimento a legislacdo vigente, que ndo admite acumulo de bolsas, nao
poderdo participar do processo seletivo professores/as que ja recebem bolsa
CAPES/MEC ou CNPq, como Bolsa CAPES/PIBID ou CAPES/Residéncia
Pedagdgica, entre outras, tampouco serd possivel assumir duas ou mais bolsas
PARFOR no mesmo semestre.



12. Ol/a docente selecionado/a devera obrigatoriamente firmar Termo de
Compromisso com a CAPES, junto a Coordenacédo Geral Institucional da Pedagogia-
PARFOR-UMESP, conforme orientacao ulterior.

13. O resultado ser& divulgado no portal da Universidade Metodista de S&o Paulo a
partir do dia 9 de dezembro de 2019. Observacao: n&o serdo fornecidas informagoes
por telefone.

14. DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Coordenacéo da Pés-Graduacao
em Educacédo, em conjunto com a Coordenacdo Geral Institucional e a Coordenacao
Local da Pedagogia-PARFOR/UMESP.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Séo Bernardo do Campo, 11 de novembro de 2019.

Mancele AN

Professor Doutor Marcelo Furlin

Coordenador Geral Institucional da Pedagogia-PARFOR/UMESP
Coordenador do Programa de Pés-Graduacdo em Educagdo/UMESP

f«lnm (@leiras S, Gorits

Professora Mestre Fabiana Cabrera Silva Santos

Coordenadora Local da Pedagogia-PARFOR/UMESP
Coordenadora Pedagdgica de Educacéo a Distancia/l UMESP



Anexo | — Edital PARFOR/PPGE/UMESP n. 01/2020
PEDAGOGIA-PARFOR/UMESP - Proposta Curricular — 1° semestre - 2020

1° PERIODO — MODULOS E TEMAS

Mdodulo 1 - Construcdo do conhecimento e cidadania - SEMIPRESENCIAL - 120h

Temas Carga horéria
Filosofia 40 horas .
(20h presenciais e 20h EaD)
Construcéao do conhecimento 40 horas .
(20h presenciais e 20h EaD)
40 horas

Lingua Portuguesa

(20h presenciais e 20h EaD)

Médulo 2 - Fundamentos da acdo docente - SEMIPRESENCIAL - 160 h

Temas Carga horéria
Abordagens do processo educativo 40 horas presenciais
40 horas

Planejamento das atividades de ensino (20h presenciais e 20h EaD)

Psicologia da Educacao 40 horas presenciais

40 horas

Educagdo e Tecnologia (20h presenciais e 20h EaD)

Moédulo 3 - Histdria e Sociedade: culturas escolares - PRESENCIAL - 80h

Temas Carga horaria

Contribui¢cbes da Histéria ao campo da Pedagogia 40 horas presenciais

Contribui¢cdes da Sociologia ao campo da Pedagogia | 40 horas presenciais

Atividades Teodrico-Praticas de Aprofundamento - 40 horas (EaD)*
*Com alguns encontros presenciais previamente organizados pelo(a) professor(a) responsavel
pela atividade.

Observacdo 1: Os temas de 40 horas correspondem a trés (03) cotas/parcelas de
bolsa por semestre.

Observacédo 2: Os temas de 60 horas correspondem a cinco (05) cotas/parcelas de
bolsa por semestre.

Observacéo 3: Os temas acima de 60 horas correspondem a seis (06) cotas/parcelas
de bolsa por semestre.




Anexo Il - Edital PARFOR/PPGE/UMESP n° 01/2020

FICHA DE INSCRICAO

CANDIDATO (A):

RG: CPF:
ENDERECO:

TELEFONES: Celular: Residencial:
E-mail:

Més/Ano de ingresso como docente na UMESP:

Més/Ano de ingresso como docente no ensino superior:

Tema/s sugerido/s parainscri¢céo:

Declaro para os devidos fins que preencho e aceito todas as condi¢des estabelecidas
no Edital PARFOR/PPGE/UMESP n° 01/2020, sob pena de anulacdo de minha
inscri¢cdo no referido processo.

Séo Bernardo do Campo, / /2019.

Candidato(a) :

Assinatura;

COMPROVANTE DE INSCRICAO — Edital PARFOR/PPGE/UMESP n° 01/2020
Recebi, nesta data, os documentos abaixo:

v" 01 via da Ficha de Inscricdo ( )

v' 01 via impressa do Curriculo Lattes documentado ( )

v' 01 procuracao com firma reconhecida, em caso de entrega de documentagéo
pelo procurador legal ( ) () Nao se aplica

S&o Bernardo do Campo, / / 2019.

Assinatura;




